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Evaluati punctele tari si
punctele slabe interne ale
afacerii dvs., precum si
oportunitatile si amenintarile
externe. O analiza SWOT va
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fi unica pentru fiecare
afacere (si pentru diferite
parti ale afacerii). Se va
schimbain timp pe masura
ce conditiile se schimba si,
prin urmare, analiza trebuie
efectuata in mod regulat.

Introduceti produse sau
servicii inovatoare care
revolutioneaza pietele si
provoaca modelele de
afaceri traditionale.
fmbritisati schimbarea,
promovand o culturd a
inovatiei pentru aramane
in fata concurentilor si
pentru a conduce evolutia
industriei.
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Prioritizeaza
sarcinile Tn functie
de urgenta si

MATRICE

in mod eficient,

mai ales atunci
cand jonglati cu
mai multe -

responsabilitati.
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Evaluati impactul
asupra mediului al
produselor
dumneavoastra,
de la extractia
materiilor prime
pani la eliminare,
asigurand
durabilitatea.
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Examinati
factorii externi,
cum ar fi
influentele
politice,
economice,
sociale,
tehnologice,
juridice side
mediu asupra
afacerii dvs.
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O,

(

SISTEM

OO

Evalueaza
abilitatile
existente si
dorite pentru
tranzitiain
cariera,
identificand
domeniile de
dezvoltare si
dobandirea de
abilitati
strategice.
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Recunoasteti si

navigatiin
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incertitudinile din

mediul dvs. de

afaceri. Imbrétisati

flexibilitatea si
adaptabilitatea
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pentru araspunde D C
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importanta pentru
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Evaluati succesul
afacerii pe bazaa
trei dimensiuni:
performanta
sociala, de mediu
si financiara.
Prioritizeaza

practicile durabile,

urmarind
impacturi pozitive
dincolo de profit.
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folosind valori
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SCHIMBARE

Managementul schimbarii
este o abordare sistematica
pentru a face fata tranzitiei
sau transformarii
obiectivelor, proceselor,
tehnologiilor sau culturii unei
organizatii. Mai ales in spatiul
tehnologic, unde schimbarea
este constanta, evolutia este
necesara pentru a rimane
competitiv si pentru a spori
eficienta generala.
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finantare

organizatiilor care

abordeaza nevoile

sociale cu asteptarea

explicita a unui

randament social si

financiar masurabil
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OCEANULUI
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Cautati spatiu de
piata necontestat
prin crearea de
produse sau
servicii
inovatoare,
diferentierea de
concurenti si
extinderea
granitelor pietei.
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Antreprenoriatul
artistic inseamna
valorificarea

oportunitatilor si

asumarea riscurilor
in cautarea unor noi
idei care sustinn
cele din urma
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INTERESATE

INTERESATE

Evaluati

(

costurile si

beneficiile unui
proiect sau
decizie pentru a
determina
viabilitatea
acestuia si
rentabilitatea

potentiala a
investitiei.
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Identificati si
analizati partile
interesate cheie
implicate sau
afectate de afacerea
dvs. Hartati-le
interesele, influenta
si relatiile pentru a
asigurao
comunicare eficienta
si luarea deciziilor
strategice.
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The provision of
finance to
organisations
addressing social
needs with the
explicit expectation
of a measurable
social, as well as
financial return
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